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Lundi 15 mars 2021 : Liens entre migration et emploi  

 

De 8 :00 à 9 :00 Accueil et inscription des participants  

De 9 :00 à 10 :00 

Mots d’ouverture  

- Madame Souad Abderrahim, Maire de Tunis 

- Monsieur Azzouz Samri, Chef de mission de l’OIM Tunisie  

- Monsieur Sami Hanachi, Directeur Général de l’Institut National du 

Travail et des Etudes Sociales de Tunis (INTES)  

- Monsieur Greg LoGerfo Chef de mission adjoint des Etats-Unis en 

Tunisie 

- S.E. Monsieur Marcus Cornaro, Ambassadeur de l’Union 

Européenne en Tunisie  

- S.E. Monsieur Mohamed Trabelsi, Ministre des Affaires Sociales 

De 10 :00 à 10 :30 Pause-café  

De 10 :30 à 11 :00 

Mise en situation 

- Madame Marina Manke, Cheffe de la Division de la Mobilité de 

main-d’œuvre et le développement humain, Département de la 

Gestion des Migrations au sein de l’Organisation internationale pour 

les migrations (OIM) 

De 11 :00 à 12 :00 

Conférence 1 : Une politique migratoire basée sur les données factuelles 

- Docteur Aymen Zohry, Démographe, Géographe et Expert en études 

migratoires    

- Madame Nadia Touihri, Responsable de l’Unité migration à la 

direction centrale des statistiques démographiques et sociales au 

sein de l’Institut national de la Statistique (INS)   

- Discussion et échange  

Modération : Monsieur Brendan Kelly, Chef de l’unité migration et 

développement à l’OIM Tunisie  

De 12 :00 à 13 :00 Pause déjeuner  

De 13 :00 à 15 :00 

Conférence 2 : La migration comme facteur de développement tenant 

compte du contexte de la pandémie Covid-19 

- Madame Ekrame Boubtane, Maitre de conférences et chercheuse 

au Centre d’Etudes et de Recherches sur le Développement 

International (CERDI)  
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- Madame Céline Bauloz, cheffe de l’unité de recherche au sein de la 

Division de la recherche sur les migrations de l’OIM, et rédactrice en 

chef de la série de publications de l’OIM, 

-  Docteur Cécile Kyenge, ancienne ministre de l’intégration en Italie, 

consultante sur les politiques de développement ancienne ministre 

de l’intégration en Italie,  

- Madame Raoudha Jaouani, Directrice en charge de la pauvreté, des 

politiques sociales et de la migration, Ministère de l’Economie des 

Finances et de l’Appui à l’Investissement : Plan quinquennal de 

développement (Tunisie 2021-2026)  

- Discussion et échange  

Modération : Madame Paola Pace, Cheffe de mission adjointe, OIM Tunisie  

De 15 :30 à 15 :45 Pause-café  

De 15 :45 à 17 :00 

Conférence d’honneur  

- Monsieur François Crépeau, Juriste et Universitaire, Rapporteur 

spécial des Nations unies sur les droits de l’homme des migrants de 

2011 à 2017   

Modération : Madame Paola Pace, Cheffe de mission adjointe, OIM Tunisie  

Mardi 16 mars 2021 : Politiques de migration de main-d’œuvre 

De 8 :30 à 9 :00 Accueil et récapitulation de la journée précédente (Comité de 

recommandation) 

 Atelier 1 : Présentation des politiques de migration de main d’œuvre 

De 9 :00 à 10 :30 Conférence 1 : Les politiques de recrutement éthique des travailleurs 

migrants  

- Monsieur Philippe Hunter, Chef de la Division de la Mobilité de main-

d’œuvre et le développement humain, Département de la Gestion 

des Migrations à l’OIM  

- Madame Camille Le Coz, Chercheuse au Migration Policy Institute 

Europe   

- Madame Ferdaoues Wertani, Coordinatrice Nationale, Programme 

FAIR, BIT Tunisie   

- Discussion et échange  

Modération : Madame Meriem Essoussi, Chargée de projet à l’OIM Tunisie  

De 10 :30 à 10 :45 Pause-café 

De 10 :45 à 13 :00 Conférence 2 : Les politiques de recrutement des travailleurs migrants dans 

les pays d’Afrique du Nord 

- Madame Aurelia Segatti, Spécialiste migration et mobilité pour 

l’Afrique du Nord à l’OIT   
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- Madame Maroua Mostafa, Chargée de projet, OIM Egypte  

- Monsieur Ahmed Messaoudi, Directeur Général du Placement à 

l’Etranger et de la Main-d’œuvre Etrangère 

- Discussion et échange  

Modération : Madame Saida Ounissi, Membre de l’Assemblée des 

Représentants du Peuple (ARP)  

De 13 :00 à 14 :00  Pause déjeuner 

 Atelier 2 : Intégration des migrants sur le marché du travail 

14 :00 à 15 :15 Conférence 1 : L’impact des migrations sur le marché du travail 

- Madame Ekrame Boubtane, Maitre de conférences et chercheuse 

au CERDI : Approche économique  

- Monsieur Hatem Kotrane, Professeur émérite à la Faculté des 

Sciences juridiques, Politiques et Sociales de Tunis : Approche 

juridique 

- Discussion et échange  

Modération : Madame Paola Pace, Cheffe de mission adjointe, OIM Tunisie   

De 15 :15 à 15 :30 Pause-café 

De 15 :30 à 17 :00 Conférence 2 : Cas pratiques d’intégration de migrants sur le marché de 

l’emploi  

- Monsieur Enrico Di Pasquale, chercheur pour la Fondation Moressa : 

L’économie de l’immigration (Projection de vidéo)  

- Hamadi Chellouf, Human Resources & HSE Director 

 GROUPE BONNA TUNISIE 

- Un représentant du ministère de l’emploi Marocain TBC  

- Discussion et échange  

Modération : Madame Mouna Bannour, Coordinatrice des projets de 

migration et emploi, OIM Tunisie  

Mercredi 17 mars 2021 : Les différents acteurs de la migration de main-d’œuvre  

De 8 :30 à 9 :00 Accueil et récapitulation de la journée précédente  

 Atelier 1 : Partenariats de compétences ou schémas de mobilité ? 

De 9 :00 à 10 :30 Table ronde 1 : Le partenariat pour la mobilité des compétences   

- Madame Tanja Dedovic, Spécialiste régionale de la mobilité de main-

d’œuvre et du développement humain à l’OIM : Présentation du 

concept de partenariat des compétences  

- Monsieur Paranos Darko, OIM Bosnie-Herzégovine : Recherche sur 

le départ des professionnels de la santé  
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- Madame Sondes Belhaj, chercheure : La migration des tunisiens 

hautement qualifiés  

- Discussion et échange  

Monsieur Brendan Kelly, Chef de l’unité migration et développement à l’OIM 

Tunisie 

De 10 :30 à 10 :45 Pause-café 

De 10 :45 à 12 :30 Table ronde 2 : Entrepreneuriat inclusif  

- Madame Wafa Makhlouf, Directrice executive CEED Tunisie 

- Madame Mouna Chaieb, Présidente du CJD Tunisie Centre des 

Jeunes Dirigeants  

- Monsieur Lassaad Mezghani, Directeur Général de la Rénovation 

Universitaire et Responsable des « 4C »  

- Madame Deepali Fernandes, Senior Migration and Economic 

Development Specialist, IOM 

- Discussion et échange  

Modération : Madame Fatma Mokaddem, Consultante en charge du projet 

RDPP, OIM Tunisie  

De 12 :30 à 13 :30  Pause déjeuner 

De 13 :30 à 15 :00 Table ronde 3 : Mise en œuvre des politiques de migration de main-

d’œuvre en Tunisie  

- Monsieur Ahmed Messaoudi, Directeur Général du Placement à 

l’Etranger et de la Main-d’œuvre Etrangère  

- Taoufik Ouledali : Charge de Unité Emploi à l'International au sein 

de l’Agence nationale pour l’emploi et le travail indépendant (ANETI)  

- Monsieur El Borni Salhi, Directeur Général de l’Agence Tunisienne 

de Coopération Technique (ATCT)   

- Discussion et échange  

Modération : Monsieur Alaeddine Dridi, Chargé de projet à l’OIM Tunisie  

De 15 :00 à 15 :15 Pause-café 

 Atelier 2 : Rôle du secteur privé 

De 14 :45 à 15 :45 Conférence 1 : Secteur Privé : Bonnes pratiques  

- Monsieur Benjamin Herzberg, Spécialiste du secteur privé Senior, 

Banque Mondiale : Charte des bonnes pratiques de l’intégration 

économique des réfugiés, la Banque mondiale   

- Madame Natsuko Funakawa, Chargée de programme, OIM Maroc : 

Guide de la diversité en milieu de travail   

- Discussion et échange  
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Modération : Monsieur Brendan Kelly, Chef de l’unité migration et 

développement à l’OIM Tunisie   

 

De 15 :45 à 17 :00  Atelier 1 : Partenariat avec le secteur privé   

- Monsieur Serhan Aktoprak, Chef de l'unité « Partenariats avec le 

secteur privé », OIM Genève : Expérience de l’OIM  

- Monsieur François Lebrun, PDG à METIS 

- Madame Radhia Kamoun, PDG à Gourmandise  

- Discussion et échange  

Modération : Madame Mouna Bannour, Coordinatrice des projets Migration 

et Emploi à l’OIM Tunisie 

Jeudi 18 mars 2021 : Protection des travailleurs migrants 

De 8 :30 à 9 :00 Accueil et récapitulation de la journée précédente 

De 9 :00 à 10 : Conférence 1 : Gouvernance de la migration de main-d’œuvre  

- Madame Alice Sironi, 

- Monsieur Abdallah Zribi, Sous-directeur à la Direction Générale du 

Placement à l’Etranger et de la Main-d’œuvre Etrangère  

- Monsieur Chokri Ouali, Directeur du contrôle de la législation du 

travail : Rôle de l’inspection du travail dans la protection des 

travailleurs migrants  

- Discussion et échange  

Modération : Madame Ahlem Amri, Coordinatrice Nationale THAMM et 

AMEM, OIT 

De 10 :00 à 10 :45 Conférence 2 : Agences de placement à l’international    

- Monsieur Walid Blel, Sous-directeur, Direction Générale du 

Placement à l’Etranger et de la Main-d’œuvre Etrangère 

- Anne-Marie Wilson, Directrice des services d’immigration du Bureau 

du Québec à Rabat 

- Discussion et échange  

Modération : Madame Meriem Essoussi, Chargée de projet à l’OIM Tunisie  

De 10 :45 à 12 :30 Conférence 3 : Les accords bilatéraux : Etat des lieux  

- Monsieur Ali Belhaj, expert international en gouvernance de la 

migration 

- Monsieur Yuzhann Vassiliy : Le réseau des Nations Unis pour les 

migrations 

- Monsieur Sylvain Astier, Délégué à la migration, Ambassade de 

Suisse 

- Discussion et échange  
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Modération : Monsieur Alaeddine Dridi, Chargé de projet, OIM Tunisie 

De 12 :30 à 13 :30  Conférence 4 : Protection des migrants dans le processus de recrutement  

- Monsieur Abdel Rahmane Diop, Chargé de la liaison et des 

politiques, Secrétariat du Réseau des Nations Unies sur la migration 

- Madame Raoudha Laabidi, Présidente de l’Instance Nationale de 

Lutte contre la Traite des Personnes  

Modératrice : Najet Jaouadi, Directrice Générale des Droits de l’Homme au 

sein du ministère de l’Intérieur 

Vendredi 19 mars 2021 : Diaspora et développement  

De 8 :30 à 9 :00 Accueil et récapitulation de la journée précédente  

De 9 :00 à 10 :30 Atelier 1 : Mobilisation de la diaspora : Enjeux et défis  

Conférence 1 : Les mécanismes de l’engagement de la diaspora Tunisienne  

- Monsieur Abdelkader Mhadhbi, Directeur Général de l’Office des 

Tunisiens à l’Etranger 

- Madame Raoudha Jaouani, Directrice en charge des politiques 

sociales et de la migration au sein du Ministère de l'Économie, des 

Finances et de l'Appui à l'investissement 

- Un représentant du Ministère des Affaires Etrangères, de la 

Migration et des Tunisiens à l'Étranger 

- Monsieur Lassaad Laabidi, Professeur et chercheur à l’INTES : 

Migration et développement local : L’apport du projet FAO 

(GCP/INT/240IT) pour la mobilisation de la diaspora 

- Discussion et échange  

Modération : Monsieur Boubaker Bouricha, Chargé du projet MOBI TRE, 

OIM Tunisie  

De 10 :30 à 11 :45 Pause-café 

De 11 :45 à 13 :00 Conférence 2 : Modèles pratiques de l’engagement de la diaspora  

- M. Belgacem Ben Belgacem, Directeur régional de l’APII Ben Arous 

- Madame Wiem Zarrouk, Secrétaire générale de l’Association des 

Tunisiens des grandes écoles (ATUGE) (TBC) 

- Madame Houda Sifaoui, Entrepreneuse Tunisienne en Côte d’Ivoire 

- Madame Larisa Lara, Chargée des communautés transnationales et 

des communications numériques à l'OIM Genève 

- Discussion et échange  

Modération : Madame Sarah Baba, Cheffe de projet, OIM Tunisie  

De 13 :00 à 14 :00  Pause déjeuner 
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De 14 :00 à 15 :00 Conférence 3 : Expériences comparées : Bonnes pratiques en mobilisation 

de la diaspora pour le développement  

- S.E. Madame Diakite Fatoumata N’Diaye, Ambassadeur du Mali en 

Tunisie (TBC) 

- Mr. Rachid Jaa, Ministre plénipotentiaire, chargé d’affaires, conseillé 

des relations avec les organisations internationales à l’ambassade 

du Royaume du Maroc.  

- S.E. Madame Ramatoulaye Ba Faye, Ambassadeur du Sénégal en 

Tunisie (TBC) 

- Monsieur Conor Long, Chef du département chargé de la diaspora, 

Ministère des Affaires Etrangères Irlandais 

- Discussion et échange  

Modération : Monsieur Azzouz Samri, Chef de mission, OIM Tunisie 

De 15 :00 à 15 :45  Conférence 4 : Comment associer les diasporas au développement ?  

- Madame Kathleen Newland : Présentation du guide « Comment 

associer les diasporas au développement ? » 

- Madame Tanja Dedovic, Spécialiste régionale de la mobilité de main-

d’œuvre et du développement humain à l’OIM 

- Discussion et échange  

Modération : Sarah Baba, Cheffe de projet, OIM Tunisie  

De 15 :45 à 16 :00 Pause-café 

De 16 :00 à 16 :30 Atelier 3 : Restitution des travaux de l’Ecole d’été et présentation des 

recommandations de l’école 

Modération : Cyrine Ben Chahla, Assistante de projet  

De 16 :30 à 17 :00  Mots de clôture : 

- Madame Souad Abderrahim, Maire de Tunis  

- Monsieur Arnaud Peral, Coordinateur résident des Nations Unis en 

Tunisie  

- Monsieur Sami Hanachi, Directeur Général de l’Institut National du 

Travail et des Etudes Sociales de Tunis (INTES) 

- Monsieur Azzouz Samri, Chef de mission de l’OIM Tunisie  

Remise des diplômes.  

 


